
Lernbüro der BBS Pirmasens 
Unterrichtsbeispiel: Konferenzprotokoll (Ergebnisbericht) 
 
 
Thema: Umsetzen der Beschäftigten in andere Abteilungen während der freien 

Simulationsphase 
Tag: 26. April ... 
Dauer: 10.45 Uhr bis 12.05 Uhr (Unterbrechung 11.30 bis 11.45 Uhr 
Ort: BBS Pirmasens, Lernbürosaal (Saal Nr. 305) 
Teilnehmer: 22 Schüler der Klasse BFW ... 

davon abwesend: ... 
 
Einführende Textarbeit: 

 Lehrbuch Bürosimulation, ..., Seiten 110 f, Punkt 6.3.4 Konferenz 
(in diesem Buch wir der einleitende Dialog verschiedener Mitarbeiter 
wiedergegeben, die mittelbar und unmittelbar an der Vorbereitung und 
Durchführung der Konferenz beteiligt sind) 

Weiterer Konferenzverlauf: 

Argumente für ein Versetzen: 

• die Aufgabe des Betriebes besteht darin, Sachbearbeiter ständig weiterzuqualifizieren 
und Berufsanfänger (Auszubildende) umfassend auszubilden 

• in Abwesenheitsfällen (z. B. Krankheit, Urlaub) sind dann Vetretungen leichter möglich 

• bei unterschiedlicher Beschäftigungslage in den Abteilungen können Mitarbeiter 
weiterhin eingesetzt werden (Entlassungen werden so in der betrieblichen Wirklichkeit 
möglichst vermieden) 

• Mitarbeiter lernen neue Aufgabenbereiche kennen, was ihre Motivation erhöht. Auch 
steigen der Berufschancen eines Beschäftigten, wenn er einmal das Unternehmen 
verlässt. 

Argumente für einen Verbleib in der bisherigen Abteilung: 

• da Mitarbeiter mit neuen unbekannten Tätigkeiten befasst werden, könnten im 
Arbeitsablauf der Abteilung Störungen und Fehler auftreten 

• durch den Wechsel in eine oder mehrere andere Abteilungen fehlt es an Zeit, sich mit 
der bisherigen Arbeit richtig vertraut zu machen (sich zu spezialisieren) 

• wenn es um Arbeitsbewertung geht, könnten sich ungewohnte Aufgabengebiete 
kurzzeitig als negativ herausstellen. Auch steht das Problem der in der jeweiligen Stelle 
üblichen Entlohnung im Wege. 

Abstimmungsergebnis: 

für ein Versetzen in andere Abteilungen stimmten: 6 Schüler 
gegen ein Versetzen: 15 Schüler 
Enthaltungen: keine 

...................................................  Pirmasens, 26. April ... 
(Unterschrift des Schülers/Schriftführers) 


